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SAO JOAO , —_—
do CARIRI _

PROJETO DE LEIN° _32 /2026

S3o Joao do Cariri - PB, 10 de agosto de 2026.

Institui o Conselho Municipal dos Direitos das
Pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais, Queers, Intersexos, Assexuais e Outras
(CMLGBTQIA+) do Municipio de Sao Jodo do Cariri -

PB e dd outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CARIRI,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que o Poder

Legislativo aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA CRIACAO E FINALIDADE
Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexos, Assexuais e Outras
(CMLGBTQIA+), no &mbito do Municipio de Sao Jodo do Cariri/PB.
Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Populagao LGBTQIAPN+ tem por
objetivos:
| - Promover a cidadania, a dignidade humana e os direitos da populacao
LGBTQIAPN+;
Il - Combater todas as formas de discriminagdo, preconceito, violéncia e exclusado
social motivadas por orientacdo sexual, identidade e expressao de género;

IIl - acompanhar a elaboracio e execucdo de politicas publicas municipais voltadas a

populacdo LGBTQIAPN+;
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d) Setor/Representacdo de Politicas para Mulheres e Diversidade Humana (ou
Gabinete do Prefeito);
e) Secretaria/Setor Municipal de Cultura.
Il - 05 (cinco) representantes da sociedade civil.
§ 1° Cada membro do Conselho LGBTQIA+ terd um suplente, que o substituird em
suas auséncias e seus impedimentos.
§ 2° Os membros do Conselho Municipal LGBTQIA+ e os respectivos suplentes
serdo indicados pelos titulares ou dirigentes maximos dos 6rgaos e das entidades
que representam e designados por ato do Poder Executivo Municipal.
§ 3° Os membros do Conselho Municipal LGBTQIA+ de que trata o inciso |l do caput
e os respectivos suplentes exercerdo mandato de 2 (dois) anos, admitida a
reconducao por igual periodo.
§ 4° Poder3o participar das reunides do Conselho Municipal LGBTQIA+, a convite do
Prefeito ou da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com direito a voz e sem
direito a voto, representantes dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do
Ministério Publico, da Defensoria Publica e de outras entidades, publicas e privadas,
e personalidades convidadas.
§ 5° A organizacao e o funcionamento do 6rgdo serdo estabelecidos no regimento
interno.
Art. 5° Os representantes da sociedade civil de que trata o inciso Il do caput do art.
3° deverdo ter residéncia no Municipio de S3o Jodo do Cariri e serao selecionados
por meio de indicacdo dos representantes das instituices governamentais e civis a
ser definido no regimento interno do Conselho Municipal LGBTQIA+, observadas as
seguintes disposigoes:
I - As entidades ou representantes deverdo atender a, no minimo, um dos seguintes

critérios:
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IV - Estimular acdes educativas e culturais de respeito a diversidade;
V - Propor medidas que garantam igualdade de oportunidades e inclusao social;
VI - Colaborar com érgdos publicos e entidades da sociedade civil na promogao dos
direitos humanos;
VIl - acompanhar dentncias de violagoes de direitos da populagao LGBTQIAPN+ e
encaminha-las aos 6rgaos competentes.
Pardgrafo tnico. O Conselho Municipal LGBTQIA+, érgao colegiado de natureza
consultiva e deliberativa, tem por finalidade colaborar na formulagdo e no
estabelecimento de acoes, de diretrizes e de medidas governamentais referentes as
pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexos,
assexuais e outras.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° E competéncia do Conselho Municipal LGBTQIA+:

| - Colaborar com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social na elaboracdo de
diretrizes de acdes, servicos, politicas, programas e projetos municipais, em niveis
setorial e transversal, que visem a assegurar as condigoes de igualdade, de
equidade e de garantia de direitos fundamentais as pessoas LGBTQIA+;

Il - Propor estratégias para a avaliagdo e o monitoramento das acles
governamentais voltadas as pessoas LGBTQIA+;

IIl - Acompanhar a elaboracdo e a execucdo da proposta orgamentaria do Municipio,
com possibilidade de apresentar recomendacbes quanto a alocagao de recursos,
com vistas a promocao e a defesa dos direitos das pessoas LGBTQIA+;

IV - Acompanhar proposicées legislativas que tenham implicagdes sobre as pessoas

LGBTQIA+ e apresentar recomendagoes sobre as referidas proposicoes;
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V - Promover a realizacido de estudos, debates e pesquisas sobre a tematica de
direitos e a inclusdo das pessoas LGBTQIA+;
VI - Apoiar campanhas destinadas & promogdo e a defesa de direitos e de politicas
publicas para as pessoas LGBTQIA+;
VIl - Organizar a Conferéncia Municipal LGBTQIA+ e outros eventos de ambito
municipal com impacto sobre as pessoas LGBTQIA+, no ambito de sua atuagao;
VIl - Manter intercdAmbio e cooperacdo com érgdos e entidades, publicos e privados,
incluidos outros conselhos da administragdo publica, com vistas ao estabelecimento
de estratégias comuns de atuacdo para a promogao e a defesa dos direitos e das
politicas publicas em prol das pessoas LGBTQIA+;
IX - Fomentar a criacao de redes institucionais e de planos voltados a assuntos no
ambito de sua atuacao; e
X - Receber e analisar representacdoes ou denuincias de condutas ou situagoes

contrdrias aos direitos das pessoas LGBTQIA+ e encaminhd-las aos drgaos

competentes para as providéncias cabiveis.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° Observada a paridade entre os representantes do Poder Publico Municipal e
da sociedade civil, o Conselho Municipal LGBTQIA+ serd composto por:

| - 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelos seguintes
orgaos:

a) Secretaria Municipal de Educacao;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
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a) Ter atuacdo relevante e reconhecida na promocdo, na defesa ou na garantia de
direitos e de politicas publicas das pessoas LGBTQIA+; ou
b) Compor grupo cultural ou comunitdrio, com atuacdo reconhecida no municipio; ou
c) Tratar-se de entidade de classe, comunitdria ou sindical, com atuacao reconhecida
na promocao e na defesa dos direitos sociais e humanos.
Parigrafo Unico. Excepcionalmente, para a primeira composicdao do Conselho
Municipal LGBTQIA+, os representantes da sociedade civil referidos no inciso Il do

caput do art. 3° serdo indicados/designados a partir de lista organizada pela

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° A eleicdo para Presidente e Vice-Presidente do Conselho Municipal
LGBTQIA+ serd bienal e alternada entre as representagoes do Poder Publico e da
sociedade civil.

§ 1° No primeiro mandato, a Presidéncia serd exercida por representante da
sociedade civil e a Vice-Presidéncia por representante do Poder Publico.

§ 2° O primeiro Presidente e o primeiro Vice-Presidente serdo eleitos na primeira
reunido do Conselho Municipal LGBTQIA+, a partir de critérios estabelecidos pelo
Plenario do Conselho.

Art. 6° S3o atribuicdes do Presidente do Conselho Municipal LGBTQIA+:

| - Convocar e presidir as reunioes;

Il - Solicitar a elaboracdo de estudos, de informacoes, de documentos técnicos e de
posicionamento sobre temas afetos ao Conselho;

IIl - Firmar as atas das reunioes; e
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IV - Editar resolucoes.
Art. 7° O Conselho Municipal LGBTQIA+ se reunird, em carater ordinario,
trimestralmente e, em cardter extraordindrio, mediante convocacdo de seu
Presidente ou requerimento da maioria absoluta de seus membros.
§ 1° O qudrum de reunido do Conselho Municipal LGBTQIA+ é de, no minimo, 50%
mais um dos membros votantes, e o quérum de aprovacao é de maioria simples de
votos dos presentes.
§ 2° O regimento interno podera exigir quérum diferenciado para a deliberagao de
determinadas matérias, desde que observado o qudérum minimo previsto no § 1°.
§ 3° Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Presidente do Conselho
Municipal LGBTQIA+ terd o voto de qualidade.
Art. 8° As deliberagoes do Conselho Municipal LGBTQIA+ serdo publicadas no
Diario Oficial dos Municipios e divulgadas nos meios oficiais da Prefeitura Municipal
de S3o Jodo do Cariri.
Art. 9° O Conselho Municipal LGBTQIA+ poderd instituir cAmaras técnicas e grupos
de trabalho destinados ao estudo e a elaboracdo de propostas sobre temas
especificos, por meio de ato que estabeleca os objetivos, a composicao e o prazo
para conclusdo das suas atividades.
Paragrafo unico. Poderdo ser convidados para participar das camaras técnicas e dos
grupos de trabalho representantes de drgaos e de entidades, publicos e privados, e
personalidades de notdrio conhecimento.
Art. 10°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara o apoio técnico e
administrativo necessario a execucdao das atividades do Conselho Municipal
LGBTQIA+ e das camaras técnicas e dos grupos de trabalho eventualmente

instituidos.

Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Cariri - CNPJ 09074345/0001-64
Rua Jodo Pessoa, 121, Centro. 58590-000, S&o Jodo do Cariri.
https:/sacjoaodocariri.pb.gov.br/ u prefeituradesaojoacdocariri
@ e3) 33551054 ) gabinete@sacjoaodocariri pbgov.br




SAO JOAO

do CARIRI
Art. 11°. O Conselho Municipal LGBTQIA+ elaborara seu regimento interno, que
sera aprovado pelo voto de, no minimo, dois tercos dos seus membros, em reunido
especialmente convocada para esse fim.
Art. 12°. As despesas necessarias ao funcionamento do Conselho Municipal
LGBTQIA+ serdo custeadas com as dotacoes consignadas a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e nas leis orcamentdrias anuais.

Art. 13°. A participagdo no Conselho Municipal LGBTQIA+ sera considerada

prestacdo de servigo publico relevante, ndo remunerada.

CAPITULO V
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 14°. O Municipio realizara, periodicamente, a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Populacdo LGBTQIAPN+, com o objetivo de avaliar politicas publicas e definir

diretrizes de atuacdo.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 15°. Fica criado o Fundo Municipal de Politicas LGBTQIAPNb+, como captador e
ampliador dos recursos a serem utilizados segundo deliberagoes do Conselho, ao
qual o drgdo é vinculado.

Art. 16°. Compete ao Fundo:

| - Gerir os recursos orcamentdrios préprios do municipio ou a ele transferidos, em

beneficio da Politicas LGBTQIAPNb+, pelo Estado ou pela Uniao;
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Il - Gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por doagoes
ao Fundo;
Il - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das de Politicas
LGBTQIAPNb+;
IV - Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento para a
Politicas LGBTQIAPNb+, segundo resolugoes do conselho;
V - Gerir os recursos do Fundo Municipal de Politicas LGBTQIAPNb+;

VI - Desenvolver outras atividades correlatadas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17°. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 90 (noventa)
dias apos sua publicagao.

Art. 18°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdao por conta das
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 19°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 20°. Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Sede da Prefeitura Municipal de S3o Jo3o do Cariri/PB, 20 de agosto de 2026.

FRANCISCO JOAQUIM DE LUCENA PEREIRA: 75321491453 o e e g0 QUM DELUCENA PERERAT 33218911453
FRANCISCO JOAQUIM DE LUCENA PEREIRA

Prefeito Constitucional
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MENSAGEM &9

Excelentissimo Senhor Presidente, Alberto Gaudéncio de Queirds
Ilustrissimos Vereadores,

Ao passo em que cumprimento Vossas Exceléncias, encaminho o presente
Projeto de Lei para ser apreciado pela distinta edilidade desta Casa Legislativa, com
votos de que a matéria inclusa no presente Projeto de Lei seja apreciada e aprovada,
enviando em anexo a seguinte JUSTIFICATIVA.

O presente Projeto de Lei tem como principal objetivo a criacao do Conselho
Municipal LGBTQIA+, d6rgdo colegiado de natureza consultiva e deliberativa, cuja
finalidade é colaborar na formulacdo e no estabelecimento de agoes, diretrizes e
medidas governamentais referentes as pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais, queers, intersexos, assexuais e outras. Além de colaborar com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social na elaboracao de diretrizes de acoes,
servicos, politicas, programas e projetos municipais, em niveis setorial e transversal,
que visem a assegurar as condigoes de igualdade, de equidade e de garantia de
direitos fundamentais as pessoas LGBTQIA+.

Fato é, Exceléncias, que o presente Projeto de Lei atende ainda a
recomendacoes dos érgaos de fiscalizagdo e do Ministério Publico para acompanhar
a instituicdo do Conselho Municipal LGBTQIA+ no ambito do Municipio de S3o Jodo
do Cariri - PB, visando fortalecer as politicas publicas municipais de protecado social
e garantia de direitos.

Na expectativa da compreensdao costumeira de Vossas Exceléncias,

esperamos que, depois de estudada detidamente a matéria constante do presente
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Projeto de Lei, seja 0 mesmo apreciado e votado em regime de urgéncia nos termos
da Legislacdo Municipal em vigor, esperando por sua aprovacao.

Aproveito a oportunidade para renovar os protestos de consideragao e
aprego.

S30 Jo3o do Cariri/PB, 20 de agosto de 2026.
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